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- هاصلاحی  و  03/05/1386 مصوب  بورس   سازمان   نزد  شده ثبت  هایاطلاعات شرکت  یدستورالعمل افشا  7ماده    یدر اجرا

بهادار، گزارش    مدیرههیئت  09/1396/ 14و    28/04/1396،  06/1389/ 27،  06/04/1388مورخ    یاه اوراق  سازمان بورس و 

. گزارش حاضر به عنوان  گرددیم  میتقد  وستی شرح په  ب  1403/ 30/12به     یمنته   سال مالی  یگزارش مال  یبرا  تیریمد  یری تفس

  ت یوضع  ری در خصوص تفس   یبوده و اطلاعات   یمال  هایبر اطلاعات ارائه شده در صورت  یمبتن   ،مدیرههیئت  های از گزارش  یکی

عنوان    به به آن اهداف    یاب ی خود جهت دست   ی اهداف و راهبردها  حیتشر  ی شرکت برا  ینقد  هایانیو جر  ی عملکرد مال  ،یمال

 .  گرددیارائه م  یمال  هایمکمل و متمم صورت

و   تیریمد  یری گزارش تفس  هیعام( طبق ضوابط ته  یهامون صبا )سهام  گذاریهیشرکت سرما  تیریمد  یری تفس  گزارش

   است. دهی شرکت رس  مدیرههیئت دیی به تا 24/02/1404 خیشده و در تار  هی ته  نشدههای مالی حسابرسیبراساس صورت

 رهیمدئتی ه   یحقوق  یاعضا
 

 ی قی حق ندهینما
 

 سمت
 

 امضا
 

   رهیمدئتی ه  سی رئ ی زمان یمحمدعل ندهیآ نی تام  مهی ب یکارگزار

   ره یمدئتی ه  س یرئب یو نا رعاملیمد ی نی حس یعل یمهد نیصباتام تیریمد خدمات

   رهیمدئتیعضو ه سرشار  ارییمهد نیصباتام یمال گروه

   رهیمدئتیعضو ه یآبادده یعسگر یمحمدمهد ان ی رانیا ن یتام صبا

   رهیمدئتیعضو ه فاقد نماینده کارگزاری صباتامین

 

 





 

 و کار کسب ماهیت بخش اول:  1

  



 تفسیری مدیریتش گزار

 
 

2 

یه
ما

ر
س

ت 
رک

ش
م(

عا
ی 

ام
سه

( 
صبا

ن 
مو

ها
ی 

ر
ذا

گ
 

 مقدمه 

 دیاست و با  یمال  ی هامتمم و مکمل صورت  ه، یبه بازار سرما  ی رسانعنصر مهم در اطلاع  کی  ت،یریمد  ی ری گزارش تفس

صورت با  تفس   یمال  ی هاهمراه  گزارش  شود.  چشم  تیریمد  یری ارائه  تجاردرباره  واحد  در    یاطلاعات   ریسا  و  یانداز  که 

  ت یریمد  یو راهبردها  تیریدرک اهداف مد  یبرا  ییعنوان مبنابه  ن ین و همچ   کندیاند، فراهم مارائه نشده  یمال  یها صورت

که احتمال دارد    ی اصل  یعوامل و روندها  دیبا  نی همچن  ت،یریمد  ی ری . در گزارش تفسرودیآن اهداف بکار مبه    ی ابی دست  یبرا

 شود.  حیقرار دهند، تشر ری را تحت تاث یواحد تجار شرفتی و پ تی عملکرد، وضع

 وکار شرکت ماهیت کسب  -1-1

کند. این شرکت در بازار سهام و بازارهای موازی  گذاری فعالیت میگذاری هامون صبا در صنعت سرمایهشرکت سرمایه

 .باشدمیدریافت سود تقسیمی و  ها گذاریآن شامل فروش سرمایهبع درآمدی اترین من گذاری کرده و اصلیسرمایه

 شود. یل بیان میص در ادامه موضوع فعالیت شرکت به تف 

 فعالیت اصلی موضوع -1-1-1 

ها یا سایر اوراق بهادار دارای حق رای  گذاری صندوقگذاری در سهام، سهم الشرکه، واحدهای سرمایهسرمایه .1
صندوقشرکت یا  موسسات  سرمایهها،  بههای  انتفاع  کسب  هدف  با  بهگذاری  که  همراه    طوری  به  یا  تنهایی 

پذیر را در اختیار نگرفته یا در آن  گذاری سرمایهاشخاص وابسته خود، کنترل شرکت، موسسه یا صندوق سرمایه
 نفوذ قابل ملاحظه نیابد. 

 

گذاری در سایر اوراق بهادار که به طور معمول دارای حق رای نیست و توانایی انتخاب مدیر یا کنترل سرمایه .2
 دهد.  ناشر را به مالک اوراق بهادار نمی

 های فرعی موضوع فعالیت  -1-1-2 

 اعتباری مجاز.ها و موسسات مالی  گذاری نزد بانکهای سرمایهگواهی سپرده بانکی و سپردهگذاری در سرمایه .1

ها یا سایر اوراق بهادار دارای حق رای  گذاری صندوقگذاری در سهام، سهم الشرکه، واحدهای سرمایهسرمایه .2
تنهایی یا به همراه اشخاص  طوری که بهگذاری با هدف کسب انتفاع بههای سرمایهها، موسسات یا صندوقشرکت

پذیر را در اختیار گرفته یا در آن نفوذ قابل  گذاری سرمایهوابسته خود، کنترل شرکت، موسسه یا صندوق سرمایه
 ملاحظه بیابد.

 های ساختمانی با هدف های تولیدی و پروژههای فیزیکی، پروژهها از جمله داراییگذاری در سایر داراییسرمایه .3
 انتفاع  کسب

جمله  .4 از  بهادار  اوراق  بازار  با  مرتبط  خدمات  صندوق  ارائه  در  سمت  سرمایهپذیرش  مالی  ،  گذاریهای  تامین 
تضمین نقدشوندگی، اصل یا حداقل  و    نویسی اوراق بهادار مشارکت در تعهد پذیره ،  بازارگردانی اوراق بهادار

 سود اوراق بهادار 
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های مذکور در این ماده، در حدود مقررات و مفاد اساسنامه اقدام به اخذ تسهیلات  تواند در راستای اجرای فعالیتشرکت می
مالی یا تحصیل دارایی نماید یا اسناد بانکی افتتاح کند و به واردات یا صادرات کالا بپردازد و امور گمرکی مربوطه را انجام  

ها در  های شرکت ضرورت داشته باشند و انجام آندهد. این اقدامات فقط در صورتی مجاز است که در راستای اجرای فعالیت
 مقررات منع نشده باشند.

 
 و سایر مدیران ارشد  مدیرهاعضای هیئت  -1-1-3 

 :باشدمی 1جدول ها در دوره مورد گزارش به شرح آن یاو سوابق حرفه رهیمدئتی ه  یاعضا   بی ترک

 مدیرهاعضای هیئت   -1جدول 

 موظف/غیرموظف  سمت  به نمایندگی از  خانوادگینام و نام
سطح 

 تحصیلات 

رشته  

 تحصیلی 
 ایترین سوابق حرفهمهم

 سرشار  اریی مهد 
صبا  ی گروه مال

 نیتام

عضو  

 ره یمدئت یه
 رموظفیغ

 یدانشجو

 ی دکتر

 تیریمد

 یمال

مهر اقتصاد، عضو   یکارگزار رهیمدئتیه سیرئ

افتخار سهام، مشاور شرکت   یگذارهیسرما رهیمدئت یه

 ان یرانیا یگذارهیسرما

 ی نیحسی عل یمهد 
  تیریخدمات مد

 نیصباتام

و   رعاملیمد

  سیرئبینا

 ره یمدئت یه

 ی دکتر موظف
 تیریمد

 یمال

سپهر قرن،   هیشرکت آت رهیمدئتیه سیرئبینا

مسکن،   هیآت ن یشرکت تام یگذاره یکارشناس سرما

مسکن،   هیآت نیتام یگذاره یسبد شرکت سرما ریمد

، معاون نیمصبا تا  ی گروه مال یگذارهیمعاون سرما

 گروه مالی صبا تامینهای ریزی و امور شرکتبرنامه

  یمحمدمهد 

 ی آبادده  یعسگر
 ان یرانیا نیصبا تام

عضو  

 ره یمدئت یه
 اقتصاد ی دکتر رموظفیغ

کارآمد، عضو   ی گروه مال یاقتصاد یهای معاون بررس

آرمان کارآمد،   یگذاره یشرکت سرما رهیمدئت یه

 ریمد ن،یصبا تام  ی گروه مال یگذارهیسرما ریمد

  تم،یالگور هیگروه خدمات بازار سرما یگذارهیسرما

 ی جمهور استیاقتصاد نهاد ر ونیسیکارشناس کم

 یزمان ی محمدعل
  مهیب یکارگزار

 ندهیآ نیتام

 سیرئ

 ره یمدئت یه
 رموظفیغ

 یدانشجو

 ی دکتر

 تیریمد

 یمال

 ن،یصبا تام ی گروه مال  مجامعو  هاشرکتامور  ریمد

  سمیترور ی مال  نیو تام  یی مبارزه با پولشو ته یعضو کم

 ی حسابرس تهیعضو کم ن،یصبا تام ی گروه مال

و  هی توسعه سرما  رکتصبا، مشاور ش شهیسبدگردان اند

برنامه  تیریو مد رهیمدئتیه سیرئنائب  ر،یصنعت غد

  مانیس نگیهلد ی شرکت بازرگان کیاستراتژ یزیر

 عضو انجمن حسابداران خبره  ر،یغد

 فاقد نماینده 
 یکارگزار

 نیصباتام

عضو  

 مدیره هیئت 
 -  -  -  - 
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ماه برگزار   شده حداقل یکبار در و تقویم تدوین   شده  یبندبر اساس برنامه زمان  مدیرههیئتجلسات  لازم به توضیح است  

براساس مصوبه  ذکر است    انیجلسه بوده است. شا   24در دوره مورد گزارش    مدیرههیئت. تعداد جلسات برگزار شده  شودیم

در نظر گرفته    میلیون ریال ناخالص  50  ،رموظف ی غ  ی اعضا  مدیرههیئتالزحمه حضور در جلسات  حقمجمع عمومی سالیانه،  

 شده است. 

 است: 2جدول اطلاعات سایر مدیران ارشد شرکت به شرح همچنین 

 اطلاعات سایر مدیران ارشد   -2جدول 

نام و  

 خانوادگینام 
 مرجان نصیری زهرا براتی  علی آقائی 

 سمت
گذاری و  مدیر سرمایه

 های اقتصادیبررسی
 اداری و پشتیبانی مدیر  و امور سهام  الیم مدیر 

آخرین مقطع 

 تحصیلی
 کارشناسی ارشد کارشناسی ارشد دانشجوی دکتری

 مدیریت بازرگانی مدیریت مالی مدیریت مالی رشته تحصیلی

 ایسوابق حرفه 

مدیرعامل شرکت صبا تامین  

مدیره عضو هیئت ایرانیان، 

گذاری و  شرکت سرمایه

توسعه قشم، عضو کمیته  

مدیریت ریسک سبدگردان  

اندیشه صبا، کارشناس  

گذاری و مطالعات  سرمایه

اقتصادی گروه مالی  

صباتامین، کارشناس  

گذاری گروه خدمات سرمایه

مالی الگوریتم، کارشناس  

 تحلیل سبدگردان الگوریتم 

کارشناس مالی شرکت 

گذاری هامون صبا،  سرمایه

رییس حسابداری گروه  

، سرپرست یصنعتی دمیرچ

 مالی گروه صنعتی پوشینه 

رئیس امور اداری شرکت  

گذاری هامون صبا،  سرمایه

کارشناس اداری شرکت  

گذاری هامون صبا،  سرمایه

کارشناس اداری شرکت  

 گذاری صباتامین سرمایه

 



 تفسیری مدیریتگزارش 

 
 

5 

 

یه
ما

ر
س

ت 
رک

ش
م(

عا
ی 

ام
سه

( 
صبا

ن 
مو

ها
ی 

ر
ذا

گ
 

 ساختار سازمانی -1-1-4 

مسئول  فی وظا  ن یب  یشرکت، هماهنگ  ینمودار سازمان  تی اهم  لیاز دلا ا  یهابخش   یهاتی و    نی مختلف مجموعه است. 

نمایه  در    شرکت  ی. چارت سازمانسازدیم  سری به اهداف شرکت را م  یابی کارمندان شده و امکان دست یورسبب بهره  ی هماهنگ

 نشان داده شده است:  زیر

 

 ی تخصص  یهاتهیکم -1-1-5 

شرکت    یاصل   یهاتی و نظارت بر فعال  ی ری گمیمربوطه و تصم  نه یاستفاده از نظرات خبرگان در زم  ی تخصص  ی هاتهیهدف کم

  ه یبر بازار سرما  رگذار ی تاث  یرهایمتغ  کند یتلاش م  هاتهی کم  یهامون صبا با استفاده از تخصص اعضا  یگذارهیاست. شرکت سرما

بهتر و  پربازده  ن یرا رصد  ر  ی گذارهیسرما  یها نهیگز  ن یترو  با سطح  برگزیند  سکیمتناسب  را  از کمیته  .مربوطه  های  یکی 

های داخلی سعی در ایجاد شفافیت و افزایش کارایی در  باشد که با وضع و مرور کنترلتخصصی شرکت کمیته حسابرسی می

؛ در این کمیته با  اشاره نمود کمیته مدیریت ریسکتوان به های تخصصی شرکت میعملکرد مجموعه را دارد. از دیگر کمیته

علاوه از  به  باشد.گیری از نظرات خبرگان حوزه ریسک و بازار سرمایه، سعی در افزایش بازدهی و ثروت سهامداران میبهره

شویی است.  ارزیابی و بررسی رعایت دستورالعمل مبارزه با پول  کمیته مدیریت ریسکدیگر موارد با اهمیت مورد بررسی در  

های موجود در بازار سرمایه با  استفاده حداکثری از فرصتسازی مستمر پرتفوی و  گذاری وظیفه بهینهبه علاوه کمیته سرمایه
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شایان ذکر است شرکت در خصوص رعایت دستورالعمل مذکور به  هدف حداکثرسازی ثروت سهامداران را برعهده دارد.   

شده    بیان  الذکرهای فوقاطلاعات کمیته  3جدول  در    باشد.آموزش پرسنل اهتمام ورزیده و همواره درصدد رعایت آن می

 است:

 های مهم فعال در شرکتکمیته -3جدول 

 موضوع مشارکت نام کمیته 

تعداد جلسات برگزار  

منتهی   سال مالیشده در 

 1403/ 30/12به 

 توضیحات 

 کمیته حسابرسی

  و   مدیره هیئت  ی نظارت  تیمسئول  یفایکمک به ا

  سلامت   معقول از   نان یبهبود آن جهت کسب اطم 

، یداخلی  حسابرس  یاثربخش  ،یمالی  گزارشگر

بخش راهبر  یندهایفرآ  یاثر    ت یریمد   ،ینظام 

کنترل   سکیر و    نیقوان  تیرعا  ،یداخل  یهاو 

مستقل   حسابرساستقلال    ز یمقرّرات و الزامات و ن

 مستقلی حسابرس یو اثر بخش

 جلسه 12

سایر مدیران ارشد به حسب نیاز و  و    یرمالیمد  رعامل،یمد

  ته یکم  ن یشوند. ایحاضر مکمیته    نیدر ا  فراخور موضوعات

را  یهاتیفعال کم  در  خود  منشور    ی حسابرس  تهیمحدوده 

م مذکور    دهد. یانجام  کمیته  است  ذکر  مدشایان  ،  رانیبه 

  ن یدارد. ا  نامحدودی  دسترس  ازیمورد ن  اطلاعاتکارکنان و  

ها مستقل و  آن تی اکثر که تشکیل شده از  پنج عضو  ته یکم

 . هستند  یتخصّص مال یدارا

کمیته مدیریت 

 ریسک 

، و اقتصاد  هیبازار سرما  طیتبادل نظر در مورد شرا

 شرکت،  یپرتفو   بازده   و  سکیر  تیوضع  یبررس

 طراحی نظام راهبری مدیریت ریسک شرکت

 جلسه 15

برگزار    ماه  بار در    1حداقل    کمیته مدیریت ریسکجلسات  

ومی مدیران  مدعو شود.  شرکت،  از    نیکارشناسان  خارج 

مد و  شرکت  رانیمجموعه  تامین   تابعه  یها ارشد  به    صبا 

جلسات   در  مطروحه  موضوعات  مدیریت فراخور  کمیته 

 حضور دارند.  ریسک

کمیته  

 گذاری سرمایه 

تصم   یبررس اتخاذ  در خصوص گزارشات    میو 

سرما  یکارشناس کمیته  به  شده  ،  یگذارهیارائه 

ها و مقررات نامهضوابط، آئین  تینظارت بر رعا

تقدم  بازار سرمایه مربوط به معاملات سهام و حق

  از یمورد ن  یهاها و دستورالعملروش  هی تهو    سهام

 رهیمدئتیجهت ارائه پیشنهاد به ه

 جلسه  4

در    1حداقل    گذاری سرمایه  تهیجلسات کم برگزار    ماهبار 

،  گذاریشرکت، کارشناسان واحد سرمایه  شود. مدیرانمی

ارشد    رانیمد  همچنین  و  خبرگان و متخصصان بازار سرمایه

به فراخور موضوعات    صباتامینگروه مالی    تابعه  یهاشرکت

 حضور دارند.   گذاری سرمایهمطروحه در جلسات کمیته 

 کمیته انتصابات 

تصم  پذ  میاتخاذ  خصوص  عدم    ا ی  رشیدر 

سنجش    نیداوطلب   رشیپذ شرکت،  در  جذب 

 یسوابق کار  یبررس  ،یمهارت و دانش تخصص

ها آموزش  استخدام    لازم مورد    یو  بدو  و  در 

 پیگیری آموزش کارمندان شرکت

 جلسه  5

افراد   صلاحیت  بررسی  جهت  انتصابات  کمیته  جلسات 

متقاضی استخدام با حضور مدیران ارشد مجموعه به فراخور  

می برگزار  مختلف  نیاز  ابعاد  و  مهارتی  گردد  و  شخصیتی 

 شود. داوطلبین بررسی و ارزیابی می

 گذرد.در ادامه از نظر می ریسک و حسابرسی یهاتهی کم  یاطلاعات اعضا
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 کمیته حسابرسی  یاعضا •

 .باشدمی 4جدول شرح   به حسابرسی  تهی کم  یاطلاعات اعضا

 

 اطلاعات اعضای کمیته حسابرسی -4جدول 

 اهم سوابق سمت  رشته تحصیلی  مدرک تحصیلی  خانوادگینام و نام ردیف

 مدیریت مالی دکتری دانشجوی  یار سرشار ی مهد  1
  تهیکم سیرئ

 ی حسابرس

مهر اقتصاد، عضو   یکارگزار رهیمدئتیه سیرئ

افتخار سهام، مشاور  یگذارهیسرما رهیمدئت یه

 ان یرانیا یگذاره یشرکت سرما

 یحسابدار ی دکتر یدانشجو ی ملک محمد یهاد 2
  ته یعضو کم

 ی حسابرس

خدمات  مدیره شرکت مدیرعامل و عضو هیئت 

  یگذاره یسرما،کارشناس نیصبا تام تیریمد

 ن یصباتام گروه مالی 

 یحسابدار ارشد  ی کارشناس مجتبی افشاری    3
  ته یعضو کم

 ی حسابرس

ری خاور میانه، مدیر اسرپرست کارگز

گذاری تامین سرمایه سپهر صادرات، مدیر سرمایه

معاونت عملیات  مالی ارتباطات سیار امین،

 صرافی گنج

 گرایش بازار سرمایه MBA کارشناسی ارشد  یچزهرا برنج 4
  ته یعضو کم

 ی حسابرس

گذاری  گذاری صندوق سرمایه مدیر سرمایه

اندیشه ورزان صباتامین، مدیر مالی و اداری 

های  سبدگردان اندیشه صبا، سرپرست صندوق

 گذاری کارگزاری صباتامین سرمایه

  حسابداری دکتری  حمید دیانت چی  5
  ته یعضو کم

 ی حسابرس

مدیره انجمن مدیران مالی  ت ئو عضوهی دبیرکل

مدیره تئای ایران، سرپرست و رئیس هیحرفه

 مدیرهتئهی  رئیس و  سرپرستشرکت پتروسینا، 

 سیرئو نائب رعاملیمد، معین ایران بیمه شرکت

ساختمان  یگذاره یشرکت سرما رهیمدت ئیه

 ن ینو
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 کمیته مدیریت ریسکاعضای  •

 باشد.می 5جدول به شرح    کمیته مدیریت ریسک  یاطلاعات اعضا

 

 کمیته مدیریت ریسکاطلاعات اعضای   -5جدول 

  

 خانوادگینام و نام ردیف
مدرک  

 تحصیلی 
 سوابقاهم  سمت  رشته تحصیلی 

 یزمان ی محمدعل 1
 یدانشجو

 ی دکتر
 یمال تیریمد

کمیته   سیرئ

مدیریت 

 ریسک

مبارزه با  تهیعضوکم ن،یصبا تام ی مجامع گروه مال ها و شرکتامور  ریمد

  ته یعضو کم ن،یصبا تام ی گروه مال سمیترور ی مال نیو تام  یی پولشو

و صنعت   هیصبا، مشاور شرکت توسعه سرما شهیسبدگردان اند ی حسابرس

شرکت  کیاستراتژ یزیبرنامه ر تیریو مد رهیمد ئتیه سیرئ نائب ر،یغد

 عضو انجمن حسابداران خبره  ر،یغد مانیس نگیهلد ی بازرگان

 طهمورث  نیحس 2
 یدانشجو

 ی دکتر

 تیریمد

 ک یاستراتژ

کمیته  عضو 

مدیریت 

 ریسک

  ی ابیبازار ریمد ن،یصباتام ی و راهبرد گروه مال یزیرواحد برنامه مدیر

 تیریکتاب پژوهش و مطالعه در مد سندهینو  نو،ینباکسیپلتفرم ا نیشیپ

 ی راهبرد

 قزلباش محمد 3
 یدانشجو

 ی دکتر
 ی مال ی مهندس

کمیته  عضو 

مدیریت 

 ریسک

 ریمد ران،یا یدر مرکز مبادله ارز و طلا  یتوسعه و مطالعات اقصاد ریمد

 رانیتوسعه ابزارها و نهادها در بازار متشکل معاملات ارز ا

 دکتری  مهدی باستان 4
مهندسی  

 صنایع

کمیته  عضو 

مدیریت 

 ریسک

مدیرعامل بانک  معاون ها،مدیره انجمن پویایی شناسی سیستمت ئهی عضو

مدیرعامل   مشاور اجرایی بانک سپه، ارشد  مدیر و  مدیرعامل مقام سینا، قائم

 اسلامی بانک تجارت بانکداری کمیته بانک کشاورزی، عضو

5 
اله رهنما روح

 فلاورجانی
 یمال تیریمد دکتری 

کمیته  عضو 

مدیریت 

 ریسک

  آتیه تأمین گذاریسرمایه   شرکت گذاریسرمایه معاون و  مدیرهت ئهی عضو

 مدیرهت ئهی  عضو ،مسکن بانک ریسک مدیریت کل اداره رئیس ،مسکن

 مدیرهت ئهی عضو، مسکن بانک مالی  گروه مدیرهت ئهی عضو پردیس، بیمه

 بانک ریسک مدیریت کل اداره معاون ،فرهنگیان گذاریسرمایه  شرکت

  احمر هلال  گذاریسرمایه  شرکت بیمه و  سرمایه بازار مدیر ،مسکن
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 ماهیت شرکت و صنعت   -1-2

 21و    20نهادهای مالی موضوع بندهای  از      10102963232عام( به شناسه ملی  میگذاری هامون صبا )سهاشرکت سرمایه

صورت شرکت سهامی عام تأسیس  به  05/07/1384گردد. این شرکت در تاریخ   قانون بازار اوراق بهادار محسوب می  1ماده  

عام( به ثبت رسیده است و  میدر اداره ثبت شرکت های شهر تهران با نام هامون شمال)سها   256038شــده و تحت شماره ثبت  

نزد سازمان بورس و اوراق بهادار به ثبت رسیده است و همچنین مطابق با تصمیمات    11292به شماره    1393/ 15/07در تاریخ  

تغییر یافت و در   "عام(میگذاری هامون صبا)سهاشرکت سرمایه "نام شرکت به  21/07/1399فوق العاده مورخ  میمجمع عمو

 گروه مالی در حال حاضر شرکت جزء واحدهای تجاری فرعی   سید.به ثبت ر  هاشرکتدر اداره ثبت    1399/ 29/10تاریخ  

باشد و واحد تجاری نهایی سازمان تأمین اجتماعی است. مرکز اصلی شرکت واقع در تهران، میدان صباتامین )سهامی عام( می

هامون    گذاریسرمایه، طبقه دوم است. همچنین سهام شرکت  16آرژانتین، خیابان شهید احمد قصیر، کوچه احمدیان، پلاک  

)سها تاریخ  میصبا  در  گروه    06/05/1400عام(  در  و  گردید  عرضه  ایران  فرابورس  نماد    گذاریسرمایهی  هاشرکتدر  با 

  .شددرج   "وهامون "

 جایگاه شرکت در صنعت   -1-3

شرکت  صنعتاین   از  سرمایهمتشکل  میهای  آنگذاری  فعالیت  عمده  که  شرکتباشد  سهام  فروش  و  خرید  های  ها 

با هدف کسب انتفاع و حداکثر نمودن ثروت سهامداران    های مزبورعلاوه شرکتبه  است.شده در بورس و فرابورس  پذیرفته

 نمایند. خود، مبادرت به فعالیت می

 دی. خرکندیم  ت ی فعال  رانی ا  هیدر بازار سرما  گذاری هامون صباسرمایه  شرکت  ،اساسنامه  توضیحات مندرج در   با توجه به

  لی شرکت را تشک   یات ی عمل  طیدر بورس و فرابورس، مح   شدهرفتهیپذ  یهاشرکت  ن یاوراق بهادار از ب  ریاعم از سهام و سا  ییدارا

 . باشدیم یالمللن ی و ب یداخل یو اقتصاد  یاس ی س  یرهای موضوعه کشور و متغ ن یان شرکت متاثر از قو  یرونی ب طیو مح دهدیم

بندی گردیده  در بازار اول فرابورس طبقهو  گذاری  در صنعت سرمایه  "وهامون "گذاری هامون صبا با نماد  شرکت سرمایه

   6جدول    به شرح(  P/E)به ترتیب اولویت کمترین  های فعال در این صنعت  شرکت  با،  حال حاضرشرکت در  مقایسه  است.  

 باشد.می
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 یگذارهیفعال در صنعت سرما یفرابورس یهاشرکت  سهیمقا -6جدول 

 P/E سال مالی نماد شرکت  ردیف

ttm 

 ارزش بازار 

 )میلیارد ریال( 

حاشیه سود  

 خالص 
 %101 51,880 2.3 اسفندماه  سمگا  یفرهنگ راثیم یگذارهیگروه سرما 1

 %97 12,741 2.5 آذرماه سیپرد سیپرد یگذارهیسرما 2

 %94 19,620 2.9 رماهیت وسبحان سبحان یگذارهیسرما 3

 %96 8,784 3.3 آذرماه تیریمد ی صند. ب کشور تیریخدمات مد 4

 %98 19,110 3.5 ماهبهمن  ا یوپو ایپو یگذارهیسرما 5

 %93 5,503 3.6 اسفندماه  ی وطوب یاقتصاد شهر طوب یگذارهیسرما 6

 %96 16,820 3.7 اسفندماه  وهامون  هامون صبا  یگذارهیسرما 7

 %93 11,298 3.9 آذرماه اعتلا  اعتلاء البرز یگذارهیشرکت سرما 8

 %97 35,120 4 اسفندماه  وکبهمن کوثربهمن  یگذارهیسرما تیریمد 9

 %31 48,475 4.3 اسفندماه  سرچشمه  مس سرچشمه یگذارهیسرما 10

 %94 43,400 4.8 آذرماه گوهران  د ی توسعه گوهران ام یگذارهیسرما 11

 %8 8,417 5.4 آذرماه ره یپذ-وهنر ره یپذ-رانیگروه توسعه هنر ا 12

 %97 11,396 5.8 اسفندماه  والماس  ان یران یس. الماس حکمت ا 13

 %79 210,630 5.8 اسفندماه  انیآر انیپارس آر یگذارهیسرما 14

 %99 263,400 6.5 اسفندماه  وسپهر سپهرصادرات  یمال یگذارهیسرما 15

 %97 70,200 7.1 ورماهیشهر ر یسغد ریو صنعت غد هیتوسعه سرما 16

 %84 126,900 10.7 آذرماه ن یوام ساز نیتوان آفر نیس.ام 17

 %88 7,986 17.5 اسفندماه  وآوا  ن یآوا نو یگذارهیسرما 18

 جزئیات فروش   -1-4

 جزئیات فروش در داخل -1-4-1 

و  پذیرفته منحصر به معامله مربوط به سهام های صورتگذاری هامون صبا، فروشبا توجه به ماهیت فعالیت شرکت سرمایه

منتهی    سال مالیطی    معاملات مذکوراقلام عمده  باشد.  شده در بورس و فرابورس میهای پذیرفتهشرکتاوراق اختیار معامله  

 .است 7جدول  به شرح 1403/ 30/12به 
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 ( الیر ونیلیفروش شرکت ) اعداد به م اتیجزئ -7جدول 

 سود فروش  بهای تمام شده فروش  مبلغ فروش  تعداد  دارایی  ردیف
 164,952 8,666,637 8,831,590 214,477,359 )اوصتا( نیورزان صبا تام شهیص س اند 1
 518,374 1,945,770 2,464,144 76,632,511 (سیصبا )نف یپشتوانه طلا 2
 324,509 992,938 1,317,447 119,609,181 ( کوی)تاص نیسر. صدر تام 3
 389,281 827,993 1,217,274 718,578,806 البرز )البرز(  مهیب 4
 397,102 391,818 788,921 57,841,840 (کوی)تاپ نیسر. نفت و گاز تام 5
 272,342 453,292 725,634 322,990,783 بانک ملت )وبملت(  6
 99,224 591,201 690,425 39,523,168 )سمان(  ایثروت پو ی بخش 7
 24,586 540,000 564,586 21,663,090 ( تونی)ز اینماد پا تونیز 8
 277,249 226,962 504,211 12,042,685 )پارسان( انیگسترش نفت و گاز پارس 9

 33,247 375,931 409,178 27,000,000 ( زی)شبر  زینفت تبر شیپالا 10
 192,944 207,622 400,566 8,986,861 فارس و خوزستان )سفارس(  مانیس 11
 55,969 311,490 367,460 180,400,000 بانک تجارت )وتجارت(  12
 37,543 300,360 337,903 9,906,548 )نهال( رایسرخ نوو  یطلا 13
 300,228 34,572 334,800 18,000,000 )وصندوق(  ی سر. صندوق بازنشستگ 14
 53,842 249,287 303,129 58,874,771 فولاد مبارکه اصفهان )فولاد(  15
 217,869 77,362 295,231 14,715,000 ( کویپی)ت نیتام یی سر. دارو  16
 183,096 108,298 291,394 4,213,285 )ساروم( هیاروم مانیس 17
 70,737 177,385 248,122 19,000,000 شرق )سشرق(  مانیس 18
 11,917 220,546 232,462 85,596,931 فکا )زفکا( یکشت و دامدار 19
 15,735 203,372 219,106 123,394,025 آرمان )انتخاب( کیانتخاب الکترون 20
 22,394 185,856 208,251 30,000,000 ( ی )فمل رانیمس ا عیصنا ی مل 21
 24,439 175,509 199,947 25,000,000 نفت بندر عباس )شبندر(  شیپالا 22
 102,137 82,877 185,014 12,980,000 گروه مپنا )رمپنا(  23
 157,012 17,861 174,873 10,796,001 )کخاک(  رانیا ی نیخاک چ 24
 2,609 74,437 77,045 2,961,396 سر. توس گستر )وتوس( 25
 12,100 50,060 62,160 5,000,000 ( راطیدماوند )ق  یبر طلا ی مبتن 26
 7,277 50,060 57,337 4,366,812 نگر )ناب( تیسکه طلا نها 27
 2,786 50,000 52,786 3,896,081 سپهر )ستاره( داریستاره پا 28
 2,119 27,667 29,786 5,669,491 )همراه( اریارتباطات س 29
 1,981 10,129 12,111 900,000 ( اتکیمیتک )ک ایمیک انیآر 30
 1,071 6,796 7,867 2,716,000 )اتکام( نیام ی اتکائ مهیب 31
 59 3,604 3,663 300,000 ( ش ی)خپو شیسازه پو 32
 77 2,917 2,993 1,000,000 (شی)تاپک شیک انیپارس کیتجارت الکترون 33
 (78) 728 650 211,956 )صبا( نیصبا تام ی گروه مال 34
 45 162 207 62,000 فولاد خوزستان )فخوز(  35
 3,976,773 17,641,499 21,618,272 - مجموع 

)محدودیت در   منظور رعایت الزامات دستورالعمل حاکمیت شرکتیصبا تامین به گروه مالیفروش سهام شایان ذکر است 

 مالکیت سهام شرکت اصلی( صورت گرفته است. 
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 نهادهای وابسته به دولت مراودات شرکت با دولت و  -1-4-2 

 یدستور یگذارمت یاز ق یآثار ناش -1-4-2-1

ماهیت شرکت سرمایه به  این شرکت درهامون صبا  گذاریبا توجه  بازار سرمایه،  صنایع  عمده    ،  گذاری  سرمایهفعال در 

است    .کندمی از  شایان ذکر  مزبوربرخی  اخیر    صنایع  این مهمشدهگذاری دستوری  مشمول قیمتطی سالیان  باعث    اند که 

  کاهش  شود. این کاهش قیمت سهام در نهایت اثر خود را بر رویها میکاهش سودآوری و به تبع کاهش قیمت سهام آن

 دهد. نشان میبه میزان سهم پرتفوی از آن صنعت،  ارزش بازار پرتفوی شرکت 

 موثر بر شرکت  یعوامل برون سازمان  ریو مقررات و سا  ن یقوان  -1-5

 عملکرد شرکت دارند:  دریمهم  راتی و مقررات تاث  ن یاز قوان  یوکار شرکت، برخکسب تی به ماه  تیبا عنا

 قانون تجارت  •

 قانون کار  •

 آن  ییاجرا نامهن ییو آ رانیایاسلام   یو مقررات بازار اوراق بهادار جمهور ن یقوان •

 آن یی اجرا نامهن یی و آ یشوئقانون مبارزه با پول •

 آن  ییاجرا نامهن یی و آ دیجد یمال یقانون توسعه ابزارها و نهادها •

 وضعیت رقابت   -1-6

و    سال مالیهای سودآوری در آخرین گزارش  گذاری هامون صبا بر اساس شاخصشرکت سرمایه  رقابت  بررسی وضعیت
 باشد. می 9جدول و   8جدول  از منظر نقاط ضعف و قوت به شرح

 ( الیر اردیلی)ارقام به میسودآور یهارقابت بر اساس شاخص تیوضع یبررس  -8جدول 

 سرمایه سال مالی  نام شرکت 
جایگاه از 

 نظر سرمایه
 ارزش بازار 

جایگاه از 

نظر ارزش  

 بازار 

  درآمد عملیاتی 

آخرین  در

 گزارش سال مالی 

جایگاه از نظر  

 درآمد عملیاتی 

 1 9,598 1 43,400 2 10,000 ماهآذر گوهران

یوبوعل  2 6,130 2 20,460 1 12,000 ماهبهمن 

ا یوپو  3 5,551 3 19,110 3 7,000 ماهبهمن 

 4 5,099 4 16,820 2 10,000 اسفندماه وهامون

 5 3,100 5 11,298 4 5,800 آذرماه اعتلا

تیریمد  6 2,724 6 8,784 5 3,000 آذرماه 



 تفسیری مدیریتگزارش 

 
 

13 

 

یه
ما

ر
س

ت 
رک

ش
م(

عا
ی 

ام
سه

( 
صبا

ن 
مو

ها
ی 

ر
ذا

گ
 

 رقابت از منظر  نقاط ضعف و قوت  تیوضع یبررس  -9جدول 

 نام شرکت 
سهم از  

 صنعت 
 نقاط ضعف شرکت  نقاط قوت شرکت

استراتژی 

شرکت در  

 خصوص رقیب 

گذاری  سرمایه

 هامون صبا 
0.06 % 

گذاری در صنایعی مانند سرمایه

بانک که  پتروشیمی، فولاد و 

انداز رشد سودآوری برای  چشم

 ها وجود دارد. آن

 -  حداکثری و پرداخت آن تقسیم سود 

سرمایه گذاری  

 بوعلی
0.07% 

گذاری در صنایعی که با  سرمایه

های جاری سهام و  توجه به قیمت

ها، ریسک افت  سودآوری آتی آن 

ها وجود قیمت جدی برای آن 

 ندارد.

گذاری در صنعت نیروگاهی و عدم  سرمایه

دریافت سودنقدی مناسب از محل این 

 گذاری سرمایه

افزایی،  ایجاد هم

بررسی و رصد 

گزارشات 

 شرکت 

و   گذاریسرمایه

خدمات مدیریت  

صندوق بازنشستگی  

 کشوری 

0.03 % 
هایی که  گذاری در شرکت سرمایه

 درصد سود تقسیمی مناسب دارند. 

با توجه به چشم انداز اقتصاد جهانی و کاهش  

قیمت جهانی محصولات پتروشیمی و نیز ریسک 

گذاری در خصوص افزایش نرخ انرژی، سرمایه 

 زیادی در این بخش صورت گرفته است. 

افزایی،  ایجاد هم

بررسی و رصد 

گزارشات 

 شرکت 

سرمایه گذاری  

 توسعه گوهران امید
0.14 % 

شامل   یبخش زیادی از پرتفو

سهامی است که سود نقدی مناسبی  

 دارند.

گذاری در  به سرمایه  یبخش زیادی از پرتفو

که  صنعت پتروشیمی اختصاص داده شده است 

ها و تصمیمات نهادهای  تواند از دستورالعمل می 

 .دولتی متضرر شود

افزایی،  ایجاد هم

بررسی و رصد 

گزارشات 

 شرکت 

 % 0.06 گذاری پویاسرمایه
گذاری در  و سرمایه یتنوع در پرتفو

 سهامی که سود نقدی مناسبی دارد. 

های  سهام شرکت  یزیادی از پرتفوبخش 

گذاری دستوری در  قیمتاست؛ لذا   دارویی 

 ایبه طرز قابل ملاحظه  را یپرتفو دارو، صنعت

 دهد.تحت تاثیر قرار می 

افزایی،  ایجاد هم

بررسی و رصد 

گزارشات 

 شرکت 

سرمایه گذاری  

 اعتلاء البرز 
0.04 % 

هایی که  گذاری در شرکت سرمایه

 تقسیم سود مناسبی دارند.

گذاری بخش با توجه به ماهیت شرکت و سرمایه 

گذاری  ر صنعت دارو، قیمتی دعمده پرتفو

را تحت تاثیر  یدستوری در این صنعت پرتفو

دهد.قرار می   

افزایی،  ایجاد هم

بررسی و رصد 

گزارشات 

 شرکت 
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و از    رتبه دوم  های رقیب از منظر سرمایهگذاری هامون صبا در میان شرکتشرکت سرمایه  8جدول  باتوجه به اطلاعات  

 % 0.06گذاری  همچنین سهم شرکت از کل صنعت سرمایه  .چهارم قرار داردرتبه    و درآمدهای عملیاتی در   ارزش بازار  لحاظ

 ها وجود دارد. انداز رشد سودآوری برای آنباشد که چشمگذاری در صنایعی میو یکی از نقاط قوت شرکت، سرمایه بوده

 شرکت  ی اطلاعات بازارگردان  -1-7

صبا گستر نفت    یذکر است صندوق بازارگردان  ان ی. شاباشدیم  10جدول  مشخصات و عملکرد بازارگردان به شرح    خلاصه

داشته و با استفاده از سهام تحت تملک خود اقدام    اری از سهام شرکت را در اخت  %5.1بالغ بر    1403/ 30/12  خیدر تار  ن یو گاز تام

همچنین منابع بازارگردانی نماد وهامون توسط گروه مالی صبا تامین )سهامدار عمده(   نماد وهامون نموده است.  یبه بازارگردان 

   در اختیار صندوق بازارگردانی قرار گرفته است.

 شرکت هامون صبا   یاطلاعات بازارگردان   -10جدول 

 پارامتر  عنوان ردیف

نفت و گاز تامین  رصبا گست  نام بازارگردان  1  

08/06/1401 آغاز دوره بازارگردانی 2  

08/06/3140 *پایان دوره بازارگردانی  3   

 -  )میلیون ریال( منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی ناشر 4

 988,192 ابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی سهامدار عمده )میلیون ریال( من 5

 327,902 دوره )میلیون ریال(مبلغ خرید طی  6

 161,844 مبلغ فروش طی دوره )میلیون ریال(  7

 ( 45,978) سود)زیان( بازارگردانی )میلیون ریال(  8

 159,112,561 تعداد سهام خریداری شده طی دوره 9
 90,893,230 تعداد سهام فروخته شده طی دوره 10

 510,896,911 مانده سهام نزد بازارگردان 11

  یگذارهی، شرکت سرما1403  ورماهیشهر  8  خینماد وهامون در تار  یذکر است با توجه به اتمام دوره بازارگردان  انی* شا

به   1403مهرماه    10  خیاز تار  زی ن  دیدوره جد  ینموده و قرارداد بازارگردان  یقبل  یمجوز بازارگردان  دیهامون صبا اقدام به تمد

است.  دهیآغاز گرد یسال شمس 1مدت 



 

 

راهبردهای    بخش 2 و  مدیریت  اهداف  دوم: 

 مدیریتی برای دستیابی به آن اهداف 
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 مدت و بلندمدت های کوتاهاهداف کلان و برنامه  -2-1

گذاری خود  سبد سرمایهسازی ترکیب  و بهینه  به حداکثرسازی سود  برای دستیابیهمواره    هامون صباگذاری  شرکت سرمایه

برترین  به   نسبت است.گزینه  انتخاب  نموده  تلاش  کلی  ها  از    هدف  اعم  عملیاتی  سود  تحصیل  شرکت  نقدی  این  سود 

ها در بازار سرمایه ایران با استفاده از منابع تامین شده توسط سهامداران  گذاریحاصل از فروش سرمایهها و سود  گذاریسرمایه

صنایع ممتاز    نقدشوندگی بالا و همچنین انتخابنسبتا منعطف و دارای  های  گذاریبرخورداری شرکت از سبد سرمایهاست.  

منجر به افزایش    ،گذاریتوسط مدیران شرکت بر پایه گزارشات تهیه شده توسط تیم کارشناسی و همچنین گزارشات ارزش

 توان رقابتی شرکت در صنعت گردیده است.

در راستای کسب سودآوری و موضوع فعالیت خود، اهداف ذیل را به صورت اهداف    هامون صباگذاری  شرکت سرمایه

 مستمر سرلوحه کارهای خود قرار داده است: 

 

 
 

 گزارش شده   جیها بر نتا آن راتییتغ راتی ها و تاثبرآوردها و قضاوت ،یمهم حسابدار یها هیرو  -2-2

  ی کار گرفته شده و در دوره  مالبه  رانیا  یحسابدار  یاستانداردها  ن یشرکت بر اساس آخر  یحسابدار  یو برآوردها  هاهیرو

ارائه    دیشرکت که منجر به تجد  یحسابدار  یاساس   یهااستیها و س برآوردها، روش    ها،هیدر رو  یتی بااهم   ریی مورد گزارش تغ

 است.  ادهشرکت شود رخ ند یمال  یهاو اصلاح صورت

 گرفته در رابطه با آن  و اقدامات صورت یشرکت  یشرکت در ارتباط با راهبر  یها استی س   -2-3

 های ذیل را در پیش گرفته است:شده سیاستگذاری هامون صبا در جهت نیل به اهداف تعیین شرکت سرمایه

 مختلف  عیمختلف و صنا یها سهام شرکت یو بررس ل ی تحل •

   هیبا بازار سرما یمواز یبازارها دقیق و جامع یبررس •

بهينه سازی پرتفوی 
سرمایه گذاری

ر بيشترین بازدهی در كنا
پذیرش ریسک متعارف

توسعه سرمایه انسانی

افزایش بازدهی و بهره وری
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 ی منبع پایه کالاها یجهان   یهامتی و رصد مداوم ق یبررس •

 یاجتماع  ن یتام  یگذارهیتابعه شرکت سرما  یهابا شرکت ییافزاهم •

 ه یبازار سرما یابیبه منظور ارز یتخصص ی هاتهی و کم مدیرههیئتجلسات  یبرگزار •

 گذاریهای سرمایهدر حوزه ارزیابی گزینه متخصص یروهای استفاده از ن  •

 شرکت ی ها یگذارهیشرکت درخصوص سرما رانیراهبرد مد -2-3-1 

با در نظر    یآت   ی هاسال  یسودآور   ینی بش یو پ  یمال  ی هاصورت  لی و تحل   ه یشرکت همواره براساس تجز  یهایگذارهیسرما

  ی گذارهیسرما یع ینموده است در صنا ی. شرکت سع شودیهدف انجام م ی هاموارد اثرگذار بر عملکرد شرکت یگرفتن تمام

 باشند.  ینسب تیمز یکه دارا دینما

به دنبال شناسا  ن یا  ،یگذارهیسرما  یهااستی درنظرگرفتن س  با   ل ی است که باتوجه به تحل   ییهافرصت  ییشرکت همواره 

  ز ی ن یانتخاب  عیصنا ن یمناسب جهت کسب سود برخودار باشند. ضمن آنکه در ب لی و پتانس یاز ارزندگ کالیتکن  لی و تحل  یادی بن 

  P/Eبا نسبت    یی هادر شرکت  یگذارهیبر سرما  ی سع  ن یبنابرا  باشد،یم   شتری ب  ی کمتر و بازده  سکیبا ر  یی هابه دنبال شرکت

به و  گرید  تیاست. نکته حائز اهم  ترسکیرمعقول و کم شده است. هرچه سهم    یداریسهام خر  ینقدشوندگ  یژگیمربوط 

 ترکینزد  یگذارهیسرما  مشرکت هامون صبا جهت انجا  یهااستی برخوردار باشد به س  یشتری ب   ینقدشوندگ  تی مورد نظر از قابل

 است.

بماند،  تشدید شده و جنگ تعرفه  ای بزرگ دن   یاقتصادها  انتظارات ایجاد رکود در  چنانچه باقی  به قوت خود  احتمال  ای 

  ی گذارهیسرما  ق یاز طر  یسازبر تنوع  یسبد شرکت، سع   سکی ر  ش کاه   یوجود برا  ن ی وجود دارد. با ا  ها یتینرخ کامود  کاهش 

 مختلف شده است.  عیها و صنادر سهام شرکت

 اصول حاکمیت شرکتی  -2-3-2 

گذاران، پیشگیری از وقوع تخلفات و نیز ساماندهی  گذاری هامون صبا در راستای حمایت از حقوق سرمایهشرکت سرمایه

ایران اقدامات ذیل را طی سال مال و توسعه بازار شفاف و منصفانه اوراق بهادار طبق قانون بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامی

 مورد گزارش به عمل آورده است:

گذاران در ارزیابی و بهبود چارچوب قانونی، مقرراتی و نهادی برای حاکمیت شرکتی با هدف کمک به خط مشی -1

 حمایت از اثربخشی، کارایی، رشد پایدار و ثبات مالی شرکت.

صحیح و به موقع تمام موضوعات با اهمیت مرتبط با شرکت، شامل وضعیت مالی،    یاهتمام و حصول اطمینان از افشا  -2

 .های نقدی، مالکیت و حاکمیت شرکتیعمکلرد سود و زیان، جریان
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های مناسب، در چارچوب قوانین و مقررات، کلیه حقوق سهامداران نسبت به موارد زیر را  با اتخاذ رویه   مدیرههیئت -3

 بطور یکسان برقرار نموده است:

 صاحبان سهام حضور و اعمال حق رای در مجامع عمومی •

 دسترسی به اطلاعات به موقع و قابل اتکای شرکت  •

 مالکیت سهام تملک و ثبت  •

 سهیم بودن در منافع شرکت  •

 پرداخت به موقع سود سهام •

نظارت   -4 تحت  و  مستقل  طور  به  داخلی  واحد حسابرسی  و    مدیرههیئتتشکیل  سازمان  مقررات  و  با ضوابط  مطابق 

 . مدیرههیئتهای داخلی و ارائه به برگزاری جلسات منظم و ارائه گزارشات در رابطه با ارزیابی کنترل

 رعایت کلیه قوانین و مقررات در خصوص دارندگان اطلاعات نهانی. -5

گذاری های تخصصی از جمله کمیته حسابرسی داخلی و سرمایهو جلسات کمیته   مدیرههیئتبرگزاری منظم جلسات   -6

 .ها و پیگیری مصوبات آن

گزارش -7 کلیه  صورت افشا  جمله  از  اطلاعات  و  فعالیت  ها  گزارش  مدیریت،  تفسیری  گزارش  سالانه،  مالی  های 

بندی پرداخت سود و گزارش حسابرس مستقل و بازرس قانونی شرکت  های داخلی، زمانمدیره، گزارش کنترلتئ هی

های  افشای اطلاعات شرکتدر مواعد مقرر طبق قوانین و مقررات مربوطه قبل از برگزاری مجمع در سامانه رسمی

 ثبت شده نزد سازمان)کدال(.

 ای که سود سهامداران عمده و کنترلی پیش از سایر سهامداران پرداخت نشود. گونهبندی پرداخت سود بهرعایت زمان -8

 گزارشگری پایداری  -2-3-3 

وکاری برای سنجش و ارزیابی توان ایجاد ارزش در   هامون صبا به منظور توسعه پایدار و ایجاد ساز  گذاریسرمایهشرکت 

محیطی، مسئولیت اجتماعی و عمکلرد اقتصادی را به شرح زیر ارائه  مدت و بلندمدت، اطلاعات لازم در ابعاد زیست  کوتاه

 نماید: می

 بعد محیط زیست  -2-3-3-1

هـا را بـر آن داشـته که هر کدام به سهم خویش  ها و شرکتحفاظت از محیط زیست از مواردی است کـه بسیاری از سازمان

نظام نمایند و  بیشتری  با کـاربرد آنبه ملاحظـات زیـست محیطی توجه  ابداع کنند که  بتواننـد وضـعیت محـیط  هایی را  هـا 

 زیست را بهبود بخشند. جهت رسیدن به محیط زیست سالم این شرکت اقدامات زیر را در دستور کار خود قرار داده است: 

 جلوگیری از هدر رفتن انرژی و مواد مصرفی  •
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 تاکید بر ایمنی و بهداشت محیط کار  •
 استفاده بیشتر از مواد مصرفی قابل بازیافت  •
 وری و کاهش مصرف کاغذ و ایجاد بایگانی دیجیتالتوسعه اتوماسیون اداری جهت افزایش بهره •

 بعد مسئولیت اجتماعی  -2-3-3-2

برخوردار است. شرکت    ییسزابه  تی شرکت از اهم  نفعانیها در قبال کارکنان، جامعه و ذشرکت  یاجتماع   تی مسئول •

الزحمه  هنگام پرداخت حقبه  اتی موقع مالپرداخت به  زی و فروش سهام و ن  دیخر  قیاز طر  اتی موقع مالبا پرداخت به

ن ب   زی کارکنان و  مشارکت داشته است. شرکت    یاجتماع   یهاتی فعال  در  یبه مراجع دولت  یو عوارض قانون  مهی حق 

 را انجام داده است:  ری بعد، اقدامات ز نیا تیهامون صبا با توجه به اهم یگذارهیسرما

 عمر  مهی و ب  یلی تکم مهی به منظور پوشش ب مه ی ب یها انعقاد قراداد کارکنان شرکت با شرکت •

 سامانه سجام  قیپرداخت به موقع مطالبات سهامداران از طر •

 ی ورو بهره تی فیک  ش یدانش و افزا ی منظور ارتقاپرسنل به یآموزش یزیربرنامه •

 شرکت   یهاهیموقع اطلاعبه یرسانافشا و اطلاع تی فی ک  قیاز طر نفعانیدر حقوق سهامداران و ذ یتساو تیرعا •

 بعد اقتصادی  -2-3-3-3

های شرکت در  گذاریگذاری در سهام صنایعی است که دارای مزیت رقابتی هستند. سرمایهسعی شرکت همواره سرمایه

راستای افزایش بازدهی و کاهش ریسک، مشارکت در صنایع پربازده و نهایتا با هدف افزایش منافع سهامداران صورت گرفته  

 است.

گذاری هامون  گذاری در بازار سرمایه است. در همین راستا شرکت سرمایهترین ارکان سرمایهنقدشوندگی یکی از مهم

گذاری نماید که قابلیت نقدشوندگی بالایی داشته باشد و بر همین اساس در برخی  سرمایهصبا همواره سعی داشته در سهامی

 گذاری نخواهد شد.  نمادهایی که تا حدودی ارزنده بوده اما قابلیت نقدشوندگی قابل قبولی نداشته، سرمایه

هدف دیگر شرکت در انتخاب پرتفوی سهام، انتخاب متوازن سهم یک صنعت است؛ بدین شکل که وزن یک صنعت در  

سازی صنایع علاوه بر متنوع  گذاری شرکت، اختلاف قابل توجهی با سایر صنایع نخواهد داشت و سیاست متنوعسرمایهپرتفوی  

سازی سهم در دستور کار قرار دارد.



 

 

سوم:   3 منابع،   مهمترین بخش 

 ها و روابطریسك
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 منابع  -3-1

  سرمایه انسانی و فکری  -3-1-1 

  یگذارهیشرکت سرما  نی ادی بن   یثبات کارکنان متخصص، از ارزش ها  ش یافزا  قیشرکت از طر  یانسان  یهاهیارتقاء سرما

  ت یاز اهداف با اهم  یکیکارکنان به عنوان    یتخصص   یها  یدانش و ارتقاء توانمند   ش یکمک به افزا  ن ی هامون صبا است. همچن

 .  ستشرکت ا دی همواره مورد تاک   یدر حوزه منابع انسان

 بوده است:  لیبشرح ذ 30/12/1403به  ی منته سال مالی  انیکارکنان شرکت در پا تعداد

      30/12/1403 29/12/1402 

     
 نفر  نفر 

 1      1        کارکنان رسمی 
 کارکنان قراردادی

  16 15 
 

    17 16 

 پرتفوی شرکت  -3-1-2 

شده به  بهای تماماست که نسبت به  میلیارد ریال    16,433برابر  30/12/1403های بورسی در تاریخ  گذاریارزش روز سرمایه

 درصد ارزش افزوده دارد.   7میلیارد ریال معادل  1,143میلیارد ریال، مبلغ    15,290 مبلغ

 هامنابع حاصل از فروش دارایی  -3-1-3 

گذاری  هایی که در سود مطلوبی قرار گرفته است منابعی برای سرمایهگذاریگذاری هامون صبا با فروش سرمایهشرکت سرمایه

هایی که از منظر سودآوری در وضعیت  ها در صنایع و شرکتگذاریکند. این منابع حاصل از فروش سرمایهجدید ایجاد می

 شود. گذاری مجدد میبهتری قرار دارند سرمایه

 پذیرهای سرمایهسود تقسیمی شرکت منابع حاصل از دریافت  -3-1-4 

فروش   از  بر شناسایی سود حاصل  نقدی شرکتگذاریسرمایهاین شرکت علاوه  دریافت سود  از محل  منابعی  های  ها، 

هایی است که از درصد  گذاری در شرکتسرمایه  گذاری هامون صبا،شرکت سرمایهآورد. تلاش  به دست می  نیز  پذیرسرمایه

 گذاری جدید ایجاد کرد. تقسیم سود بالایی برخوردار هستند تا بتوان منابع پایداری برای سرمایه
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 مصارف   -3-2

 مصارف مالی و غیرمالی  -3-2-1 

مال سرما  یمصارف  برا  یگذارهیشرکت  نقد لازم  وجه  شامل  صبا  سرما  یهامون  ن  یگذارهیانجام  به    زی و  پرداخت سود 

   4,350,000معادل  1402به اسفندماه    ی منته  یسود سهام سال مال  صیتخص  زانی مجمع سالانه است. م  یسهامداران پس از برگزار

بر شرکت    یکه موافقت خود را مبن  ی کدال، سود آن دسته از سهامداران  امانهمنتشره در س  یبندبوده که طبق زمان  ال یر  ونی لی م

 726,700اعلام نکردند به مبلغ    1402به اسفندماه    یمنته   یسال مال  یمی شده سود تقس از محل مطالبات حال  ه یسرما  ش ی در افزا

بابت   الیر  ونی لی م  130,000مبلغ    1403  سال مالیذکر است در    انی. شادیپرداخت گرد  1403ماه  آبان  9  خیدر تار  الیر  ونی لی م

  ون ی لی م  72,937  زانی به م  ی سنوات  ی بده  یپرداخت شد و مابق  1401  ی از مانده سود سهام سهامدار عمده مربوط به سال مال  یبخش

مورد    یشرکت در دوره مال   نیتهاتر شد. همچن   یشرکت از محل مطالبات و آورده نقد  ری اخ  هیسرما  شیافزا  ق یاز طر  ال،یر

 نداشته است.  یرمالی گزارش مصارف غ 

 های شرکت مصارف جهت پرداخت هزینه -3-2-2 

های  های مالیات بر درآمد، هزینه حقوق و دستمزد کارکنان و نیز هزینهها شامل هزینههزینه  مصارف شرکت جهت پرداخت

 عمومی و اداری است.  

 هامصارف جهت پرداخت بدهی  -3-2-3 

سرما شرکت  عمده  بده  یگذارهیمصارف  پرداخت  صبا جهت  تقس   ها،یهامون  سود  به  مال  یمی مربوط  به    یمنته  یسال 

 بوده است.  الیر ونی لی م 726,700مبلغ به  1402اسفندماه 

 شرکت  هایریسك  -3-3

 .دهند، به شرح زیر استکه عملکرد شرکت را تحت تاثیر قرار مییی هاریسکترین مهم

 ریسك بازار  -3-3-1 

بازار عبارت است از احتمال زیان سرمایه به علت تغییرات غیرقابل پیش گذاریریسک  بینی عواملی که عملکرد کلی  ها 
 :به شرح زیر استریسک   مهم این انواع از دهد. بازارهای مالی را تحت تاثیر قرار می

های بانک مرکزی مبنی بر تغییر در  بهره به دلیل عوامل اساسی مانند اعلامیهناشی از نوسانات نرخ   ریسک نرخ بهره:  -1
 افزایش  نوسانات نرخ بهره باعث تواند بر بازار سرمایه اثرگذار باشد.  های مختلف میز راهنرخ بهره اهای پولی است.  سیاست

 صورت رکود در است خواهد گردید. بدیهی سرمایه بازار نسبی  رکود و رونق آن تبع به و پولی بازار جذابیت کاهش  یا و

 مالی  هزینه  بهره، افزایش نرخ دیگر  طرف از  .گردید خواهد متأثر رکود این از نیز گذاریسرمایه شرکت سرمایه،  بازار

 .یابدمی کاهش  مذکور  یها شرکت آوری  سود آن نتیجه  در و  افزایش  را  پذیر ی سرمایهها شرکت
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قیمت    -2 تغییر  و...   کالاها: ریسک  نفت  فلزات، غلات،  مانند  قیمت کالاهای جهانی،  نوسان  از  ناشی  ریسک  این 
گذاری  ی سرمایههاشرکتها هستند،  قیمت  وابسته به این   ،ی بازار سرمایههاشرکتری از  بسیا  عملکرد  با توجه به اینکه  باشد.می

  .ها هستنداین قیمتنیز تحت تاثیر 

ناشی از تغییر ارزش یک ارز نسبت به ارز دیگر است. این ریسک به طور مستقیم متوجه    ریسک نوسان نرخ ارز:  -3
بنگاهسرمایه و  میگذاران  انجام  خارجی  معاملات  که  است  سرمایههایی  لکن  داخلدهند،  بازارهای  به صورت    یگذاران  نیز 

 قرار  نرخ ارز  نوسانات ریسک معرض در  پذیرسرمایه ی هاشرکت عملکرد واقع  در مستقیم در معرض این ریسک هستند. غیر

 پذیر سرمایه یهاشرکت همچنین  نمایند، و ایجاد یا و داشته ارزی تعهداتی پذیر سرمایه یها شرکت که  صورتی در و دارد

به  که  سودآوری می ارز  نرخ نوسانات  نمایند،  م اولیه  مواد نمودن  وارد  یا  و  خدمات  یا  محصولات  صدور  اقدام   تواند 

 . دهد قرار تأثیر تحت را گذار سرمایه  یها شرکت تبع آن به و مذکور  یها شرکت

قوانین داخلیریسک  -4 پذیرفتههاشرکتبر    موثر  قوانینتغییر در    :تغییر  بودجه    بازار سرمایه،شده در  ی  قالب  در 
ی  هاشرکتبازده مورد انتظار  و به دنبال آن    ها شرکتتواند بر سودآوری  ها مینامهسالیانه دولت و سایر قوانین، مقررات و آیین 

 موثر باشد.  سرمایه پذیر

که درصد شناوری و حجم معاملات    ییهاشرکتبرخی از    سهام کاهش توانایی در فروش    :یریسک نقدشوندگ  -5
 گذاریسرمایه ی هاشرکت که  آنجایی  از  هایی است که بر فعالیت شرکت موثر است.روزانه اندکی دارند از جمله ریسک

 )نقدینگی خروج و  ورود( نقدینگی منابع کنترل و داخلی  منابع بر بایستمی لذا ندارند، را  بانکی تسهیلات از  استفاده  امکان

 خاص خود  های دشواری و ها محدودیت با  سرمایه افزایش  اینکه  به  توجه  با دیگر طرف از . باشند داشته  حداکثری تمرکز

 خواهد مواجه هاییمحدودیت با نیز هاگذاریسرمایه فروش محل از نقدینگی منابع بازار، رکود شرایط در و باشدمی همراه

 آن  دنبال به همواره گذاریسرمایه شرکت  که  رودمی شمار به  راهکارهایی  مهمترین از حداقلی، نقدی سود  لذا تقسیم،  بود

 .باشدمی

های بانکی به بازارهای  ، علاوه بر جابجایی نقدینگی از سپردهیا افزایش نرخ بهره بانکی  کاهش   :ریسک نرخ سود-6
ها، نسبت قیمت به سود میانگین بازار را نیز افزایش یا  موازی و یا بالعکس و اثرات مستقیم و غیرمستقیم آن بر سودآوری بانک

 کاهش خواهد داد.  

سرمایه صباگذاری  شرکت  سرمایه  هامون  شرکت  یک  عنوان  انواع  به  با  فوقریسکگذاری،  است.    الذکرهای  مواجه 
 های فوق را متحمل شود. مدیریت شرکت همواره در تلاش است که سطح مناسبی از ریسک

 باشد: اقدامات ذیل توسط مدیریت مدنظر می ،های فوق و کاهش اثرات آن بر عملکرد شرکتجهت مقابله با ریسک
 سیستماتیک دارند. های هایی که تاثیرپذیری کمتری از ریسکگذاریمشارکت در سرمایه •
 پذیر های سرمایهبررسی مستمر عملکرد شرکت •
 گذاری جدید و صنایع که از مزیت بیشتری برخوردارند. های سرمایهشناسایی و مشارکت در فرصت •
)باتوجه به شرایط اقتصادی و بازار( به خرید اوراق با درآمد ثابت که بازدهی و    اختصاص بخشی از منابع موجود  •

 حاشیه ایمنی مناسبی دارند. 
 های پویااستراتژیساختار و ترکیب پرتفوی مبتنی بر مستمر اصلاح  •
 تعامل سازنده با سهامدار عمده در تقسیم سود و پرداخت مطالبات •



 

و  4 عملیات  نتایج  چهارم:  بخش 

 اندازها چشم 
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   بررسی عملکرد مالی   -4-1

  :می باشد 11جدول  شرحبه  1403  اسفند 30صورت سود و زیان شرکت برای سال مالی منتهی به 

 30/12/1403به  یمنته یسال مال  -هامون صبا یگذارهیشرکت سرما  انیصورت سود وز   -11جدول 

 شرح
 1401سال  1402سال  1403سال 

درصد تغییرات سال  

 1402به سال  1403

درصد تغییرات سال  

 1401به سال  1402

 درصد  درصد  میلیون ریال  میلیون ریال  میلیون ریال 

 %29 - 26% 1,119,362 1,442,209 1,069,585 درآمد سود سهام 

 %99- %9971 32,814 368 37,063 شده نی تضمدرآمد سود 

 %36 22% 2,390,767 43,250,50 3,976,773 ها یگذارهیفروش سرما سود

 - - - 5,554 - درآمدها ریسا

 %33 8% 3,542,943 4,698,635 5,083,421 جمع درآمدهای عملیاتی 

 %49 41% (72,098) (107,088) (150,982) هزینه های حقوق و دستمزد و مزایا

 %223 59% (28,728) (92,814) (147,516) ها سایر هزینه

 %98 49% (100,826) ( 199,902) ( 298,498) جمع هزینه های عملیاتی 

 %31 6% 3,442,117 4,498,733 4,784,923 سود عملیاتی 

 %149 %99- (3,621) (9,022) (70) هزینه های مالی 

 %45- %534 170 94 596 غیر عملیاتی سایر درآمدها و هزینه های 

 %31 7% 3,438,666 4,489,805 4,785,449 سود قبل از مالیات 

 - - (750) - ( 8,246) هزینه مالیات 

 %31 6% 3,437,916 4,489,805 4,777,203 سود خالص 

 %0 %100 5,000,000 5,000,000 10,000,000 سرمایه 

 *سود پایه هر سهم)ریال( 

 اساس میانگین موزون تعداد سهام عادی( )محاسبه بر 
653 685 748 %5 - 31% 

افزایش   1402  سال مالینسبت به    1403سال مالی  باتوجه به اطلاعات ارائه شده در جدول بالا درآمدهای عملیاتی شرکت در  

به همین ترتیب سود خالص    .درصدی داشته است 33افزایش  1401 سال مالینسبت به  1402  در سال مالیدرصدی داشته و  8

  1401  سال مالینسبت به    1402  سال مالیو در  داشته  درصدی   6افزایش    1402  سال مالینسبت به    1403  در سال مالیشرکت  

 . داشته است یدرصد 31افزایش 

 باشد:می 12جدول  به شرح 1403/ 30/12شرکت در تاریخ   یمال ت ی صورت وضع
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 30/12/1403به   یمنته یسال مال - هامون صبا یگذارهیشرکت سرما  یمال ت یصورت وضع  -12جدول 

 1401سال  1402سال  1403سال  شرح
  سال  راتییدرصد تغ

 1402 سالبه  1403

  سال  راتییدرصد تغ

 1401 سالبه  1402

 درصد  درصد  میلیون ریال میلیون ریال میلیون ریال ها دارایی 

 %20- %39 10,053 8,018 11,172 دارایی های ثابت مشهود 

 %214 %48- 1,111 3,484 1,811 دارایی های نامشهود 

 %0 %1 108,876 108,876 109,469 سرمایه گذاری های بلند مدت 

 %115 %25- 3,138 6,737 5,042 های بلندمدت دریافتنی

 %3 %0 123,178 127,115 127,494 جمع دارایی های غیر جاری

 %101 %165 781 1,571 4,159 پیش پرداخت ها

 %93 %11- 244,383 470,483 420,860 دریافتنی های تجاری و سایر دریافتنی ها 

 %13 %55 8,719,659 9,862,985 15,289,796 سرمایه گذاری های کوتاه مدت 

 %474 %27- 15,913 91,296 66,949 موجودی نقد 

 %16 %51 8,980,736 10,426,335 15,781,764 جمع دارایی های  جاری 

 %16 %51 9,103,914 10,553,450 15,909,258 جمع دارایی ها 

 %0 %100 5,000,000 5,000,000 10,000,000 سرمایه 

 %6 %48 471,896 500,000 738,860 اندوخته قانونی 

 -  -  0 0 0 افزایش)کاهش( سرمایه در جریان 

 %34 %4 3,593,125 4,804,826 4,993,169 سود انباشته 

 %14 %53 9,065,021 10,304,826 15,732,029 جمع حقوق مالکانه 

 %11 %24 6,710 7,424 9,210 ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان

 %11 %24 6,710 7,424 9,210 جمع بدهی های غیر جاری 

 %855 %59- 24,326 232,392 96,020 پرداختنی های تجاری و سایر پرداختنی ها 

 %100- -  750 0 0 مالیات پرداختنی

 %24 %717 7,107 8,808 71,995 یسود سهام پرداختن

 -  -   0 - دریافت ها پیش

 %649 %30- 32,183 241,200 168,015 جمع بدهی های جاری 

 %539 %29- 38,893 248,624 177,226 جمع بدهی ها 

 %16 %51 9,103,914 10,553,450 15,909,258 جمع حقوق مالکانه و بدهی ها 

  1402  سال مالینسبت به    1403  سال مالیها در  های شرکت و جمع حقوق مالکانه و بدهیجمع دارایی  12جدول  باتوجه به  

   درصدی داشته است. 16افزایش   1401سال مالی نسبت به   1402 سال مالیدرصدی داشته و به همین ترتیب  51افزایش 
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 مجمع نیپرداخت سود سهام مطابق مصوبه آخر ت یوضع  نیپرداخت و آخر اتی جزئ  -4-2

بوده   الیر  ونی لی م   4,489,805برابر با    29/12/1402به    یمنته   یهامون صبا در سال مال  یگذار هیسود خالص شرکت سرما

  خ یاست. تار  الیر  ونی لی م   4,350,000سهامداران برابر با    یسود نقد  انه، ی سال   یعاد  یدر مجمع عموم  یسود حداکثر  م ی که با تقس

 است. 13جدول به شرح  اتی بوده است. جزئ 1403ماه سال آبان 9از  یقوق و ح  یقی پرداخت سود سهامداران محترم حق

 ( الیر ون یلیپرداخت سود سهام )اعداد به م اتیجزئ -13جدول 

 سال مالی 
تاریخ  

 مجمع 

سود  

 مصوب 

تاریخ  

 پرداخت 
 وضعیت پرداخت  مبلغ سود  سهامداران 

29/12/1402 18/04/1403 4,350,000 

 از  ریسود سهامداران به غ 1,084,486 کل مبلغ  -حقیقی 09/08/1403

 ش یدر افزا کنندگان شرکت

 از محل مطالبات سود  هیسرما

 دهیتماما پرداخت گرد ،ینقد

 .است

 108,789 کل مبلغ  -گذاریسبدهای سرمایه 09/08/1403

 278,482 کل مبلغ  -گذاریهای سرمایهصندوق 09/08/1403

 2,878,243 کل مبلغ  -حقوقی  09/08/1403

 ها و وضعیت شرکت ها، ترکیب داراییگذاریتغییرات در پرتفوی سرمایه  -4-3

 است: 14جدول مورد گزارش  به شرح   30/12/1403به  ی منته سال مالی انیدر پا وضعیت درآمد

 1403 یسال مال انیشرکت در پا یپرتفو  راتییتغ-14جدول 

ردی 

 ف 

ارقام به ) شرح

 میلیون ریال( 

 مانده در پایان دوره  فروش خرید دوره یمانده در ابتدا
 ارزش بازار  مبلغ تعداد مبلغ تعداد مبلغ تعداد مبلغ تعداد هاگذاریسرمایه 

 مدت های کوتاه گذاریسرمایه 

صندوق سرمایه گذاری اعتماد   1

 آفرین پارسیان 
105,601 5,000 0 0 0 0 105,601 5,000 8,059 

 327,725 128,454 155,985,297 453,291 322,990,783 0 64,456,734 581,745 414,519,346 بانک ملت  2

1,208,377,4 923,963 535,114,125 بانک تجارت  3

95 

0 180,400,000 311,490 1,563,091,620 612,473 647,120 

سرمایه گذاری نفت و گاز   4

 پتروشیمی تامین 
57,841,840 391,818 0 0 57,841,840 391,818 0 0 0 

 331,656 373,074 184,150,966 161 62,000 0 41,340,012 373,235 142,872,954 فولاد خوزستان  5

 0 0 0 827,992 718,578,806 196,791 332,356,236 631,202 386,222,570 بیمه البرز  6

 1,187,536 936,457 307,174,378 249,287 58,874,771 1,185,744 366,049,149 0 0 فولاد مبارکه اصفهان  7

 0 0 0 27,666 5,669,490 0 0 27,570 5,669,490 ارتباطات سیار  8

 344,323 112,275 5,957,315 226,961 12,042,685 0 0 339,236 18,000,000 گسترش نفت و گاز پارسیان  9

 12,695 12,650 281,740 8,666,637 214,477,359 8,419,419 207,151,919 259,868 7,607,180 صندوق اندیشه ورزان صبا تامین 10

 1,278,802 841,388 101,331,392 992,938 119,609,181 0 0 1,834,326 220,940,573 سرمایه گذاری صدر تامین  11

 174,650 234,348 1,400,000 0 0 0 0 234,348 1,400,000 پتروشیمی زاگرس  12

 0 0 0 77,361 14,715,000 0 0 77,362 14,715,000 سرمایه گذاری داروئی تامین  13

مدیریت پروژه های نیروگاهی   14

 ایران)مپنا( 
12,980,000 82,877 0 0 12,980,000 82,877 0 0 0 
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ردی 

 ف 

ارقام به ) شرح

 میلیون ریال( 

 مانده در پایان دوره  فروش خرید دوره یمانده در ابتدا
 ارزش بازار  مبلغ تعداد مبلغ تعداد مبلغ تعداد مبلغ تعداد هاگذاریسرمایه 

 مدت های کوتاه گذاریسرمایه 

 0 0 0 375,930 27,000,000 0 0 375,931 27,000,000 پالایش نفت تبریز  15

 0 0 0 175,508 25,000,000 0 64,456,734 175,509 25,000,000 پالایش نفت بندرعباس   16

1,208,377,4 0 0 ملی صنایع مس ایران   17

95 

0 30,000,000 185,856 150,418,085 992,186 1,365,796 

سرمایه گذاری صندوق    18

 بازنشستگی 

18,000,000 34,572 0 0 18,000,000 34,572 43,223,641 998,598 999,763 

 296 251 100,000 6,795 2,716,000 0 41,340,012 1,723 768,000 بیمه اتکائی امین   19

تجارت الکترونیک    20

 پارسیان

5,489,364 37,073 332,356,236 196,791 0 0 5,489,364 37,073 12,395 

 122 44 50,467 220,545 85,596,931 1,185,744 366,049,149 193,301 9,346,754 کشت و دامداری فکا   21

 258,887 98,274 75,323,523 0 0 0 0 98,274 53,044,735 پالایش نفت اصفهان  22

سرمایه گذاری   23

نیروگاهی ایران  

زرد  ه یسنا)بازار پا

 فرابورس( 

1,465,764 37,486 0 0 0 0 1,465,764 37,486 20,213 

 115,632 24,006 3,600,000 0 0 8,419,419 207,151,919 24,006 3,600,000 داروسازی اکسیر   24

صنایع خاک چینی    25

 ایران 

10,835,983 17,927 0 0 10,796,001 17,860 39,982 67 864 

 251,805 298,114 15,947,128 0 0 0 0 122,515 5,470,769 معدنی املاح ایران  26

کشت و دام گلدشت    27

 نمونه اصفهان 

60,000 184 0 0 0 0 317,142 441 1,605 

 40 7 2,000 0 0 0 0 7 2,000 پارس الکتریک  28

 319 443 150,000 0 0 0 0 0 0 بیمه دانا   29

 53 2 9,620 0 0 0 0 2 9,620 کاشی الوند   30

 11,033 20,123 14,594,245 0 0 1,178,042 180,418,085 20,123 832,647 ر یش  ملارد 31

  نیتام یگذاره یسرما 32

 ی اجتماع

284,994,000 299,563 43,223,641 998,598 0 0 284,994,000 299,563 372,202 

 0 0 0 177,384 19,000,000 5,323 2,048,000 177,385 19,000,000 شرق مانیس 33

صبا  یگذاره یسرما 34

 ن یتام

211,956 656 0 0 211,956 727 0 0 0 

 45,984 93,111 24,000,000 0 0 27,288 76,300,644 93,111 24,000,000 ران یاس یلیفروس 35

و  فارس  مانیس 36

 خوزستان

8,986,861 207,622 22,278,788 0 8,986,861 207,622 37,499,210 534,450 582,363 

 0 0 0 108,298 4,213,285 0 0 108,298 4,213,285 ه یاروم مانیس 37

اسلای جمهوری رانیکشت 38

 رانیایم

7,869,415 129,457 0 0 0 0 11,247,474 129,457 119,336 

 53,610 79,287 5,532,468 0 0 0 0 79,287 5,532,468 ه یارومی میپتروش 39

  تقدمحق 40

 ن یامییاتکامه یب

2,048,000 5,323 10,476,359 175,599 2,048,000 5,323 0 0 0 

  یگذار ه یسرما صندوق 41

 پشتوانه طلا صبا 

5,168,127 100,230 257,142 257 76,632,511 1,945,770 37,249,866 1,547,707 1,730,703 

  کیالکترون انتخاب 42

 آرمان )انتخاب( 

9,175,000 231,878 0 0 123,394,025 203,371 17,295,978 28,507 27,639 

 175,227 602,012 60,779,556 0 0 443 150,000 602,012 60,779,556 برکت  ییدارو گروه 43

پاری لیرونقلحمل توسعه  44

 انیس

15,429,488 175,126 0 0 0 0 15,429,488 175,126 102,143 

ی بهداشتی شیآرایی دارو 45

 اتک یمیکان یآر

900,000 10,129 13,761,598 0 900,000 10,129 1,436,628 15,230 14,625 

شتوسعه یگذاره یسرما 46

 گسترتوس یهر

3,544,303 89,089 0 0 2,961,396 74,436 582,907 14,653 6,394 

 4,380 9,030 1,666,666 18,406 0 0 0 8,231 500,000 خزر ی ایدری رانیکشت 47

 78,034 188,856 84,361,338 0 0 0 0 188,856 84,361,338 پاک ات یلبن 48

کاشان   ریرکبیام  فولاد 49

 )فجر(

27,159,078 115,994 0 0 0 0 27,159,078 115,994 81,640 
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 ف 

ارقام به ) شرح

 میلیون ریال( 

 مانده در پایان دوره  فروش خرید دوره یمانده در ابتدا
 ارزش بازار  مبلغ تعداد مبلغ تعداد مبلغ تعداد مبلغ تعداد هاگذاریسرمایه 

 مدت های کوتاه گذاریسرمایه 

ی دریرانیکشتتقدم حق 50

 خزریا

1,166,666 19,205 37,499,210 534,450 1,166,666 19,205 4,166,665 18,406 67,708 

تقدم پارس   حق 51

 کیالکتر

4,666 17 0 0 0 0 4,666 17 0 

 0 0 0 82,087 46,046,000 0 3,378,059 82,087 46,046,000 البرزمه یبتقدم حق 52

 145,903 187,755 38,660,000 0 0 0 0 187,755 38,660,000 فارس   جیصبا فولاد خل  53

 560,590 552,079 30,500,000 591,201 39,523,168 0 0 0 0 ا یثروت پو یبخش 54

املاح   یتقدم معدن حق 55

 ران یا

0 0 108,714,250 3,393,247 0 0 0 0 0 

 370,317 338,616 9,906,548 300,359 9,906,548 0 131,515,003 0 0 رایسرخ نوو یطلا  56

 239,444 290,816 59,741,436 0 0 0 0 0 0 رانیا یساز پمپ 57

 430,049 338,733 6,321,459 0 0 0 0 0 0 هرمزگان مانیس 58

 386,774 385,411 14,524,000 539,999 21,663,090 15,230 1,436,628 0 0 اینماد پا تونیز 59

 235,053 271,601 25,604,931 0 0 0 0 0 0 رانیا کربن 60

 250,796 238,204 47,499,312 52,249 47,499,312 19,205 1,166,666 0 0 سپه  یگذار ه یسرما 61

 259,495 268,081 104,508,643 0 0 0 0 0 0 ن یاقتصاد نو بانک 62

 312,373 311,361 16,475,395 0 0 0 0 0 0 کوروش  افق 63

 350,061 340,632 41,923,493 0 0 18,406 4,166,665 0 0 ساوه  مانیس 64

 189,121 217,293 32,163,388 0 0 0 0 0 0 سپاهان نفت 65

 360,851 390,852 91,493,760 0 0 0 0 0 0 بوتان  یصنعت 66

 0 0 0 49,999 3,896,081 0 0 0 0 سپهر داریپا ستاره 67

 0 0 0 50,060 5,000,000 1,143,280 70,023,168 0 0 دماوند  یطلا  68

  کیالکترون تجارت 69

 شیک انیپارس

0 0 0 0 1,000,000 2,916 19,718,533 59,632 47,364 

نسوز استقلال   خاک 70

 آباده 

0 0 19,813,096 638,975 0 0 10,214,816 196,628 176,818 

 44,793 49,128 2,524,997 0 0 290,816 59,741,436 0 0 یراز پخش 71

 624,328 586,344 2,464,000 0 0 338,733 6,321,459 0 0 س یپرد یمیپتروش 72

 285,912 300,313 3,040,000 0 0 925,410 36,187,090 0 0 ساسول  ایآر مریپل 73

 50,000 50,058 5,000,000 0 0 271,601 25,604,931 0 0 تم یفراالگور یبخش 74

 299,255 300,501 18,633,540 0 0 290,453 47,499,312 0 0 د یام یگذار ه یسرما 75

 0 0 0 3,604 300,000 268,081 104,508,643 0 0 ش یپو سازه 76

 555 322 100,000 0 0 311,361 16,475,395 0 0 ملت  مه یب 77

طلانه .پشتوانه سصندوق  78

 نگر تیا

4,366,812 50,060 41,923,493 340,632 4,366,812 50,059 0 0 0 

کوتاه   یگذاری هاسرمایه  جمع

 مدت 
0 984,862,9 0 756,119,23 0 479,641,17 - 15,289,796 16,433,229 

 

 
 های بلندمدت گذاریسرمایه 

شرکت واسپاری   81

 صباتامین 

1 100,000 0 0 0 0 1 100,000 - 

 5,222 7,364 1,857,136 0 0 1,688 519,997 4,500 817,142 نیام ه یسرما نیتام 82

ام ه یسرمان یتامتقدم حق 83

 نی

519,997 2,864 0 0 519,997 1,688 0 0 - 
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 ف 

ارقام به ) شرح

 میلیون ریال( 

 مانده در پایان دوره  فروش خرید دوره یمانده در ابتدا
 ارزش بازار  مبلغ تعداد مبلغ تعداد مبلغ تعداد مبلغ تعداد هاگذاریسرمایه 

 مدت های کوتاه گذاریسرمایه 

خدمات مدیریت    84

 OTC صباتامین

1,000,000 1,000 0 0 0 0 1,000,000 1,000 - 

 - 1,000 1,000,000 0 0 500 500,000 500 500,000 صبا  شه یاند سبدگردان 85

 0 100 100,000 0 0 0 0 11 100,000 ن یصباتام یکارگزار 86

بیمه تامین   کارگزاری 87

 آینده  

5 1 0 0 0 0 5 5 - 

 109,469 0 0 0 0 - 108,876 - بلندمدت  یهای گذاره یسرما جمع

0 

1,000 

1,000 

100 

5,876 

5,222 

 16,438,451 15,399,265 - - - - - 9,971,860  های گذاره یکل سرما جمع

  ه ی نماشرح  به    30/12/1403به    ی منته  سال مالی   انیشرکت بر اساس صنعت در پا  یگذارهیسرما  پرتفوی   تی وضع   ن یهمچن

و    تیریشرکت به صورت مستمر توسط مد  یگذارهیاصلاح سبد سرما  ع،یصنا  نه یوزن به  ن ییو تع   ی است. جهت به روزآور  1

  .ردیپذ یشرکت صورت م یگذارهیسرما م ی ت

 1403ماه اسفند 30ترکیب صنایع پرتفوی بر اساس ارزش روز منتهی به -1 هینما
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پنجم:    5 شاخص  معیارهامهمترین  بخش  های و 

عملکرد برای ارزیابی عملکرد درمقایسه با اهداف 

 اعلام شده
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 و معیارهای عملکرد برای ارزیابی  ها شاخص  -5-1

 گذاری هامون صبا شرکت سرمایهنماد بازدهی  -5-1-1 

از ابتدای  را گذاری صنعت سرمایه و بازدهی شاخصکل  شاخص یبا بازده سهیدر مقا نماد وهامون یروند بازده 1نمودار 

 246مدت    ن ی هامون صبا در انماد    شود یهمانطور که ملاحظه م دهد.  نشان می   1403سال  شروع معاملات هامون صبا تا پایان  

مشابهاست  داشته  رشددرصد   مدت  در  که  است  حالی  در  این  معادل    یبازده   ؛  بازدهی صنعت  درصد    106شاخص کل  و 

 بوده است.درصد  125گذاری سرمایه

 

   گذاری از زمان عرضه اولیه و صنعت سرمایه گذاری هامون صبا با شاخص کلمقایسه بازدهی شرکت سرمایه -1نمودار 

 هاخالص ارزش دارایی  -5-1-2 

ابتدای سال مالی ) میلیارد ریال بوده است و در تاریخ    12,482های شرکت مبلغ  ( خالص ارزش دارایی01/01/1403در 

های شرکت نسبت به ابتدای سال  خالص ارزش دارایی  افزایش دلیل  میلیارد ریال رسیده است.    16,875به مبلغ    30/12/1403

شرکت به میزان    و مطالبات جاری  ردهوآ  محلافزایش سرمایه از    سازی مستمر پرتفوی و عدم خروج منابع به واسطهمالی بهینه

 . میلیارد ریال بوده است 5,000

 آتی  هایبرنامه  -5-2

 های آتی شرکت به شرح زیر است:برنامه

 تلاش مداوم جهت کسب بیشترین بازدهی ممکن   •

 توانمندسازی نیروی انسانی از طریق آموزش •

 بررسی و انتخاب صنایعی با بیشترین ارزش افزوده   •

  گذاریسرمایههای جذاب اوم فرصتارزیابی مد  و موقعمستمر گزارشات، شفافیت، گزارشگری بهارائه  •

  با هدف کاهش ریسک و افزایش سودآوری و متغیر های اقتصادی کشوربررسی شرایط اقتصادی جهان  •
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 بندی جمع : ششمبخش  6
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 بندی جمع   -6-1

باشد؛ در بخش اول در خصوص ماهیت کسب و کار شرکت، جایگاه شرکت در صنعت،  گزارش مزبور شامل پنج بخش می

  توضیح دادهاطلاعات بازارگردان و قوانین و مقررات و سایر عوامل برون سازمانی    رقابت،، وضعیت  جزئیات فروش شرکت

های شرکت در  های مهم حسابداری، سیاستمدت و بلندمدت، رویههای کوتاهاف کلان و برنامهداه  شده است. در بخش دوم

ترین  ارتباط با راهبری شرکتی، اصول حاکمیتی شرکتی و گزارشگری پایداری بیان شده است. در بخش سوم به بررسی مهم

اندازها اختصاص داده شده  ها و روابط پرداخته شده است. بخش چهارم به بررسی نتایج عملیات و چشممنابع، مصارف، ریسک

پرتفوی   در  تغییرات  سهام،  سود  پرداخت  وضعیت  آخرین  و  پرداخت  جزئیات  مالی،  عملکرد  همچون  موضوعاتی  و  است 

عنوان آخرین بخش پس از بررسی  در بخش پنجم به ها و وضعیت شرکت بررسی شده است. ا، ترکیب داراییهگذاریسرمایه

 گذاری هامون صبا مطرح شده است. ها و معیارهایی برای بررسی عملکرد شرکت سرمایهجانبه مسائل مطرح شده شاخصهمه

به مستندات موجود، عملکرد شرکت سرمایهطور کلی میبه با عنایت  به  سال مالی  گذاری هامون صبا  توان گفت  منتهی 

دارایی  30/12/1403 ارزش  رشد شاخص  از جمله  مدیریتی  اهداف  در جهت  و  بوده  مناسب  موجود  شرایط  به  های  باتوجه 

 .باشدمیافزایش ثروت سهامداران و رشد قیمت سهم  ،شرکت



 

 

 

 

 

 

 

 اطلاعات تماس با شركت 
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 عام( می)سها  گذاری هامون صبا، طبقه دوم شرکت سرمایه16احمدیان )پانزدهم(، پلاک 

 1513814314کد پستی: 

 021-57692000تلفن: 


